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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 

 

Формулировка компетенции: 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИПК-2.1.  Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных целей, 

проектирования воспитательной деятельности и методов ее реализации с 

требованиями ФГОС 

ИПК-2.2.  Демонстрирует способы организации и оценки различных видов 

деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и 

т.д.), методы и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других мероприятий (по выбору) 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся, в том числе родителям, имеющим детей 

с ОВЗ 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное состояние дел в группе с 

учетом культурных различий детей, возрастных и индивидуальных особенностей 

детей, межличностных отношений и динамики социализации личности 

 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.05.02 Технология и организация воспитательных практик 

Б1.О.05.03 Основы вожатской деятельности 

Б1.В.ДВ.14.01 Национальная безопасность России 

Б1.В.ДВ.14.02 
Актуальные проблемы национальной безопасности Российской 

Федерации 

Б2.О.02(П) Производственная педагогическая практика  

Б2.О.03(П) Производственная педагогическая практика (вожатская практика) 

Б2.О.04(П) Производственная педагогическая практика  

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 

 

ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 

деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.1.  Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных 

целей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее 

реализации с требованиями ФГОС. 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся, в том 

числе родителями, имеющим детей с ОВЗ. 

Время выполнения: не более 30 минут 

 

Практическое задание 1. 

Целеполагание может быть успешным, если оно осуществляется с учетом определенных 

требований. Назовите эти требования и проиллюстрируйте их на примере ФГОС общего 

образования 



 

Практическое задание 2. 

Сформулируйте недопустимые правила общения педагога с родителями. Приведите 

примеры из личного опыта. 

 

 

 

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 

деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.2.  Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов деятельности ребенка (учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы 

организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное 

состояние дел в группе с учетом культурных различий детей, 

возрастных и индивидуальных особенностей детей, 

межличностных отношений и динамики социализации личности. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

Практическое задание 1. 

Приведите алгоритм проведения коллективных творческих дел (КТД) в детском 

оздоровительном лагере и кратко охарактеризуйте этапы КТД. 

Практическое задание 2. 

Для объяснения и анализа поступков детей необходим учет их возрастных особенностей. 

Раскройте возрастные особенности старших подростков (13-17 лет) и разработайте советы 

вожатым, как учитывать эти особенности. 

 

 

 

НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ РОССИИ 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 

деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.1.  Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных 

целей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее 

реализации с требованиями ФГОС. 

ИПК-2.2.  Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов деятельности ребенка (учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы 

организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся, в том 

числе родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное 

состояние дел в группе с учетом культурных различий детей, 

возрастных и индивидуальных особенностей детей, 

межличностных отношений и динамики социализации личности. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут. 



 

Практическое задание. 

1. Дайте характеристику документу и событиям, последовавшим после его появления. 

2. Оцените влияние состояния отношений двух стран на обеспечение национальной 

безопасности России, учитывая роль педагога в обеспечении информационной 

безопасности учащихся. 

 

«Стратегическое партнерство с Соединенными Штатами Америки, на сегодняшний 

день, возможны на основе совпадающих интересов и с учетом ключевого влияния 

российско-американских отношений на состояние международной обстановки в целом. 

Достижение новых договоренностей в сфере разоружения и контроля над вооружениями, 

укрепление мер доверия, а также решение вопросов нераспространения оружия массового 

уничтожения, наращивания антитеррористического сотрудничества, урегулирования 

региональных конфликтов может быть достигнуто на основе баланса интересов сторон». 
 
 

 

 

АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ  

НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ РОССИИ 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 

деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.1.  Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных 

целей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее 

реализации с требованиями ФГОС. 

ИПК-2.2.  Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов деятельности ребенка (учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы 

организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся, в том 

числе родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное 

состояние дел в группе с учетом культурных различий детей, 

возрастных и индивидуальных особенностей детей, 

межличностных отношений и динамики социализации личности. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут. 

 

Практическое задание. 

1. Дайте характеристику документу и событиям, последовавшим после его появления. 

2. Оцените влияние состояния отношений двух стран на обеспечение национальной 

безопасности России, учитывая роль педагога в обеспечении информационной 

безопасности учащихся. 

 

«Стратегическое партнерство с Соединенными Штатами Америки, на сегодняшний 

день, возможны на основе совпадающих интересов и с учетом ключевого влияния 

российско-американских отношений на состояние международной обстановки в целом. 

Достижение новых договоренностей в сфере разоружения и контроля над вооружениями, 

укрепление мер доверия, а также решение вопросов нераспространения оружия массового 



уничтожения, наращивания антитеррористического сотрудничества, урегулирования 

региональных конфликтов может быть достигнуто на основе баланса интересов сторон». 
 
 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия;  

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий;  

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 

воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 

достижения компетенции (ий) 

Уровни 

освоения индикатора 

(ов) достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес

кая оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий  

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного Неудовлетв менее 50 



  

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил 

оценку «неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном 

этапе. При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в 

деканате в течение всего срока обучения обучающегося. 

 

  

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Формы отчетности по практике 

5 СЕМЕСТР 

 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Технологическая карта урока (с подписью наставника) по Истории. 

6. Сценарий урока по Истории. 

7. Самоанализ урока по Истории. 

8. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

9. Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом. 

10. Карта оценки сформированности компетенций.  

 

7 СЕМЕСТР 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Технологическая карта урока (с подписью наставника) по каждому профилю 

подготовки: История и Обществознание.  

6. Сценарий урока по каждому профилю подготовки: История и Обществознание. 

7. Самоанализ урока по каждому профилю подготовки: История и Обществознание. 

8. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

9. Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом. 

10. Карта оценки сформированности компетенций.  

 

 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

уровня орительно 



Код 

индикат

ора 

компете

нции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по 

профилю 
Оценка 

выставляе

тся по 

среднему 

арифметич

ескому 

значению 

ИПК-

2.1.   

Демонстрирует 

алгоритм 

постановки 

воспитательных 

целей, 

проектирования 

воспитательной 

деятельности и 

методов ее 

реализации с 

требованиями 

ФГОС 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

Аттестация-

характеристика. 

Конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом. 

Конспект 

профориентацион

ного мероприятия 

с самоанализом. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

 3 балла - в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; 

низкий уровень владения 

методической терминологией; 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

ИПК-

2.2.   

Демонстрирует 

способы 

организации и 

оценки различных 

видов деятельности 

ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, 

спортивной, 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

Аттестация-

характеристика. 

Конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 



художественной и 

т.д.), методы и 

формы 

организации 

коллективных 

творческих дел, 

экскурсий, 

походов, 

экспедиций и 

других 

мероприятий (по 

выбору) 

самоанализом. 

Конспект 

профориентацион

ного мероприятия 

с самоанализом. 

 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

 3 балла - в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; 

низкий уровень владения 

методической терминологией; 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

ИПК-

2.3. 

Выбирает и 

демонстрирует 

способы 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся, в 

том числе 

родителям, 

имеющим детей с 

ОВЗ 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

Аттестация-

характеристика. 

Конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом. 

Конспект 

профориентацион

ного мероприятия 

с самоанализом. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

 3 балла - в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; 

низкий уровень владения 

методической терминологией; 



отчет представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

ИПК-

2.4. 

Объясняет и 

анализирует 

поступки детей, 

реальное состояние 

дел в группе с 

учетом культурных 

различий детей, 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

детей, 

межличностных 

отношений и 

динамики 

социализации 

личности 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

Аттестация-

характеристика. 

Конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом. 

Конспект 

профориентацион

ного мероприятия 

с самоанализом. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

 3 балла - в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; 

низкий уровень владения 

методической терминологией; 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА (ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА) 

Формы отчетности по практике: 

1. Аналитическая справка о ДОЛ 

2. Состав и характеристика временного детского коллектива 

3. Индивидуальный план работы на смену 

4. Фото-отчет отрядного уголка 

5. Результаты социометрического исследования временного детского коллектива  

6. Конспект проведенной игры и ее самоанализ 

7. Конспект проведенного мероприятия спортивно-оздоровительной направленности и 

его самоанализ 



8. Характеристика и анализ организации трудовой деятельности детей 

9. Конспект мероприятия художественно-творческой направленности с его 

самоанализом 

10. Перечень кружков, организованных в лагере, анализ эффективности кружковой 

работы для детей своего отряда 

11. Общий отчет о практике по форме 

12. Аттестация-характеристика. 

13. Карта оценки сформированности компетенций 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 

методиста 

по 

профилю 

ИПК -

2.2. 

Демонстрирует 

способы 

организации и 

оценки различных 

видов 

деятельности 

ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, 

спортивной, 

художественной и 

т.д.), методы и 

формы 

организации 

коллективных 

творческих дел, 

экскурсий, 

походов, 

экспедиций и 

других 

мероприятий (по 

выбору) 

Отчет о 

прохождении 

практики.  

 

Аттестация-

характеристика. 

 

Аналитическая 

справка о ДОЛ 

 

Фото-отчет 

отрядного уголка 

 

Конспект 

проведенной игры и 

ее самоанализ 

 

Конспект 

проведенного 

мероприятия 

спортивно-

оздоровительной 

направленности и 

его самоанализ 

 

Характеристика и 

анализ организации 

трудовой 

деятельности детей 

 

Конспект 

мероприятия 

художественно-

творческой 

направленности с 

его самоанализом 

 

Каждый отчетный документ оценивается 

в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по практике; 

документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

ИПК- 

2.3.  

Выбирает и 

демонстрирует 

способы 

взаимодействия с 

Отчет о 

прохождении 

практики.  

 

Каждый отчетный документ оценивается 

в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

 



родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся, в 

том числе 

родителями, 

имеющими детей с 

ОВЗ 

Состав и 

характеристика 

временного 

детского коллектива 

 

 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по практике; 

документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 
ИПК -

2.4.  

Объясняет и 

анализирует 

поступки детей, 

реальное состояние 

дел в группе с 

учетом культурных 

различий детей, 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

детей, 

межличностных 

отношений и 

динамики 

социализации 

личности 

Состав и 

характеристика 

временного 

детского коллектива 

 

Результаты 

социометрического 

исследования 

временного 

детского коллектива  

 

Перечень кружков, 

организованных в 

лагере, анализ 

эффективности 

кружковой работы 

для детей своего 

отряда 

 

Каждый отчетный документ оценивается 

в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по практике; 

документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

 



 

 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Технологическая карта урока (с подписью наставника) по каждому профилю 

подготовки: История и Обществознание.  

6. Сценарий урока по каждому профилю подготовки: История и Обществознание. 

7. Самоанализ урока по каждому профилю подготовки: История и Обществознание. 

8. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

9. Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом. 

10. Карта оценки сформированности компетенций.  
 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 

индикат

ора 

компете

нции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по 

профилю 
Оценка 

выставляе

тся по 

среднему 

арифметич

ескому 

значению 

ИПК-

2.1.   

Демонстрирует 

алгоритм 

постановки 

воспитательных 

целей, 

проектирования 

воспитательной 

деятельности и 

методов ее 

реализации с 

требованиями 

ФГОС 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

Аттестация-

характеристика. 

Конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом. 

Конспект 

профориентацион

ного мероприятия 

с самоанализом. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

 

нарушением установленных сроков. 



грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий уровень 

оформления документации по 

практике; низкий уровень 

владения методической 

терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

ИПК-

2.2.   

Демонстрирует 

способы 

организации и 

оценки различных 

видов деятельности 

ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, 

спортивной, 

художественной и 

т.д.), методы и 

формы 

организации 

коллективных 

творческих дел, 

экскурсий, 

походов, 

экспедиций и 

других 

мероприятий (по 

выбору) 

   

ИПК-

2.3. 

Выбирает и 

демонстрирует 

способы 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся, в 

том числе 

родителям, 

имеющим детей с 

ОВЗ 

   



ИПК-

2.4. 

Объясняет и 

анализирует 

поступки детей, 

реальное состояние 

дел в группе с 

учетом культурных 

различий детей, 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

детей, 

межличностных 

отношений и 

динамики 

социализации 

личности 

   

 

 

Критерии оценки за практику: 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 

подход к его выполнению 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 

отдельные недостатки в оформлении представленного 

материала 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 

разделов (частей) задания, имеются замечания по 

оформлению собранного материала 

4. 
Неудовлетворительно/ 

не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 

многочисленные замечания по оформлению собранного 

материала. 

 

Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 

сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 

организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 

из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 

разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 
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